
Automobile Club Cosenza

ll sottoscritto Giuseppe Battista

ai fini del conferimento deil'incarico di consurente delrAutomobire crub cosENZA,

DICHIARA

ai sensi degli artt' 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/72/2000, per gli effetti di cui all,art. 20 del decretolegislativo dell'8 aprile 2013 n. 39 e consapevore deile responsabilità penari in caso di dichiarazionimendaci, giusta quanto previsto de[,art. 76 der DpR n. 445 der 2g /72/2000:
o che non sussistono cause di inconferibilità ai sensi del decreto legislativo dell, g aprile 2013 n, 3g;
o che non sussistono cause di incompatibilità aisensi decreto legislativo dell,g aprile 2013 n.39;
o che non sussistonosituazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse, aisensi della normativa

vigente, con l,Automobile Club Cosenza;

o di aver cognizione del corJice di comportamento dell'ACl adottato in attuazione del DpR 7614/21tg
l;rl'tljiijiT,tJt" 

recante il codice di comportamento iei dipendenti pubbtici) e deile norme in

o dichiara infine di aver ricevuto tutte-le informazioni previste ai sensi deil,art, 13 der RegoramentouEn'2076/679 (GDPR) e art' 13 del D'lgs 796/2003.'r.r.i. e presta irconsenso artrattamento deidati personali per l,espletamento dell,incarico conferito.
Allega:

1' curriculum vitae nel quale sono stati riportati integralmente gli incarichi e la titolarità di cariche conl'indicazione di: soggetto conferente, tipologia, data di inizio e di fine;2' ove sussistenti' dichiarazione sottoscritta con indicazione deile condanne per reati commessi controla pubblica amministrazione. 
'-'vYLrv'rL uE

fi:HrilH;r*ff;":"' 
altresì' a comunicare tempestivamente eventuari variazioni der contenuto dera

Cosenza, 20/02/2024

Firma

F,to



DICHIARAZIONE

ll sottoscritto Gius,eppe Battista nelra quarità di tngegnere, consapevore dere
responsabilità e delle' sanzÉnìt'i.n.ri^.iroiliiu "àlttr''t.gge 

per re farse attestazioni e
dichiarazioni mendaci (r;tt.;;'idii!.n. i iai,r;6;q,iotto ra propria responsabirità

DICHIARA

1) difornire' ai sensi e per gli effettidi cui ail'art. 1s der d. rgs. n.3312013, iseguenti dati;2) di impegnarsi a comunicare le eventuari variazioni degri stessi dati, per consentire irtempestivo aggiornamento del sito istituzionale.

DATI RELATI,I ALL'ASsuNzloNE Dl ALTRE cARtcHE, pREsso ENT, puBBLrcr o pRrvATr,

ett. d) det d.tgs. n. 3gt2O1S)

tett. e) detd.tgs. n. 33/2013)

Data 20t02t2024

ENTE pUBBL|CO o PRIVATO
R_esponsabile ìetìe,vÈio di

Ferrovie della CalabriaÀ 

-

t<esponsabile oet GrvÈo-i
prevenzione e protezione Agenzia delle Dogane e Monopolio

ENTE pUBBL|CO o PR|VATO

Firma



.-"\$Lrropctss

NIì01{À1,,1 ZIONI I'IjI{SON11.t,t

I:ìSlrlÌtI:lNZ_r\ PJ(()Ii,lSSI(iN^ l,t,i

Curriculum Vitae

GIUSEPPE BATTISTA

I 
-ftm-u 

!!!t! [D
8-
xh
0-
Iscdzione nella sez, B delAlbo professionale 

Ingegnerja 6e1J'fornazione no 34g _ settore: c

Sr:ssr.r [.Irrrnn I L);rta r{r rrtsdrzr lc)/()4/ lgg5 j Nlzri;rrtìità ltaliana

Giuseppe Battista

ch gcturaio 2t)24 acl rig$

rìe n,:venrbre 2(J22 atl r:tr;1;i HSE Manager
Fernrvie «Iella Calrrbria s,r.l.
. gestione del Servizio di prev

' precrisposizio,e del piaro o.l]'*li" " 'l-j:zione 
D'Lgs 81/2008 ;

. screzione dei o^o.oo",iìIj,ffi ff:ffi:;rìci 
riscrri;

. collaborazione con il medico

. forn:azions info.rrr;;,;; 
totpetente per la sorveglianza sanitaria

. corabor.azione .on dir..rion. I 
rztor! tlirìgenti e preposri

1:roduttive (dd;;;;hr";:cnica per qua'to uguarcla Ia messa in sicurezza delle atkezzahx.e e delle rnacchine
' 
ffixnlr:"Tj:'Jff"##sictuezza clcllc atnviÈ e degli impiantiprodumivi in couaborazione con i

. 
; 'ì:.tliill::T:Iil:T[:.fi:o csterni per ilmonitoraggio deu'esposizione dei ravoratod ar rischio nu,,ors

: 
t.::r-r1by,l dei sisreni di gesuonc anrbimtatc ai smsi ctcllc r' responsabirrtà dei sistcmi di !".uon.,io,,..rro,,*ri ffi.",ffiXH"ìil?;Trt

_lI
Responsabile clel Servizjo «li prevenzione 

e I}oteziolre _ RSpp /HSE Manager
Fc:rrovic <Iclla Calabda e.r.l.

. gestione del Scrvizio di pre
. p,edisposizione d.r À" ;:ff;[: ]:f.,::.?:*;,yr*,. selezione dei Dispositivi di protezione t ,ùrriarnl"; 

-* *-,
. collaborazione con il rnedicr
. formazionq infor,rarion" ,o 

compctente per la sorvdianza sanitaria;

. coilaborazione .on dn.rion,l l"uotator! 
dirigenti e preposti

produftive (dÀ;;;;.."h.")crtica per qua,to riguarda la messa in sicurezza delle aftrezzah'e e delle macc'ine. predisposizione delle proced
,"*p",i.ru,r-a ,.ì.;"J;ii}#.:'*ezza delle ettività e degli impianti produnivi in coilaborazione con i

- 
;"i:.1,'ifH:[::T::il:l*Hffi ester,i per il rnonitornggio de*esposizione crei ravoratori ar rischio nunors

: :::*r.1bl,l dci srstcrnr dr gesuone ambientalc ar scrrsi delle. rcspo.sabiJìtà dci sisrerni di !'esuorre sicrrrczrra aì scrrsi ,r"i,. ,,,not.. 
LINI EN ISo r 400r;

. ir:retlocutore tra l,azienda e irnigÌienti terzi .",rr;;;.;;;;::tr HìH:o 
45001;

: ffi ll: $rilT !_l:::;;. ",,abir 
i trzion i ir,,l 

^,","- 
* -" r", t . .i.u,.,2,;

' suppotto nella redazione dei capitolati tccnici c1i gara;. supporto ufEcio gare;

I nirrfLl o set(()r(ì Ti.òporto ferrovirrio e autosenizi _ Enfe pubblico

@ Unione europoa, 2002-201 7 I eltrI)pas$.cedcfùp.europa.o(r
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*Xcurcrp«ss

dl lupJio 2022 acì rrovembre 2022
da rr)voììl)re 2(Jr?. ad <:y,17

tla:rlrilc 2t)2? ad o1,,11i.

Curriculum Vitae
Giuseppe Battista

. intedocutore tral,uienda

.gestionedi*nr*.,,),',llT,fjffit:'.':^,*,H:"TJ;,Jff,i.:H:11,

. srìlrporto nella rcdazionc dei capitolatr tecnici <.ligara;. supporto ufEcio gare;

' 
ffi,b;:#-J§lH# lL:::rt.3*3;*'"' o*e proposte di fase rr per thffidamento dele attività per ra

,\trir,,rrà o sc{l()rc Trffporto ferrovirio e autosenizi_ Enfe pubblico

Responsah,e'er servizi, di prevenzi,ne 
e prrtezi,rre - RsplrTecrrico del Senizio di pteverrziorre 

e protezione
Corte I)'Appc,llo d.i Caranzaro

. gestione del Docunento di Valuhzione dei Rischq
' preclisposizione del piano delle rnisure di ddtuione dei rischi;. selczìone dei Dispositivi di protezione Individua.le;. collaborazione con dir.ezior

produttive (d"=*r;;;;'lt*;cnica 
per quartto dg.arda Ia messa in sicr:rezza delle attrezzatue e delle macchine

' 
i.'r1*:|,ll,#]|:"1*1'Jff"f:'r',o{ sicu'ezza delle attività e degri impianti produttivi in collabomzione con i

. coordinamento e supenrisir

^f 
,i..fro .ir.^.. il:J:iln1]#o 

esrcrni pa-il rnonitoraggio dell,esposizione dei lavoratori aJ dschio runore,
. elabora,zione piani cli Ernergenza;
. elaborazione piari di lr,lìgliora:nerto.

Sedi: Òte tl2tpplk tli Ahqaru
Tribrrulc A,litomù di itut:an
!1i!1t y! S u ryUny tti Curur yro
U|/iio Sugliary ii Càranaru
Triltu ule ii Au io ri/lt n
1)ibuub diAunan
1)ùnale,liGw;la
TriJumLdiL.ntoi
'D.tbunalc 

di lsntu Tà»n
Ttiltrnù di putd'
Trilurub tliViht Vabtria
Pncatu delh llcpul.ùliu di Orbotillai
l,,romu thlh Rtpthbliu ù Otturyto
llu*ru dcltt )lclwbhlu diA:ery
Pnotu dcllu lbptùblu rli Gotort
t,':ilru *t: t:Whhu ti LtmtuTcmn
PmilN dcllu lk/,ull,litu di pruld
Pru,wu dcllt Rupubb/u di l/ilx VulcUiu
I'mura Cenqab thlh Rcpabhtiu tti Ctunyrc
t tDùoa della [Ufitlh/ia pt ì Minnmi di 

-Aunyto

",\ rriÌilà r.r rilrrr( )«: À{inisElo di Giustizia _ Ente pubblico

Respo,sabile clel Setvizio di pre'crrzio,e 
c protczione * IlsppA1)l\1'A41eruia <Ielle r)oganc c: IVlr»ropolio tli stat' dclla Ilegi.ne calahria. gestione del Docurnento di \.,a.lua,zione dei lùschi;

' predisposizione del pieno delle misure di tiduzione dei rischi;. selezione dei Dispositivi di protezio:re Individuale ;
' 
;::::ftfffi.ffi1ff:Jil:";""* oer quanto rigu*da h messa in sicru.ezza dere atkezzarrue e dele macchine

' 
h"",m;:"*n'Jtr"#.1sic*ezza dcllc attività e degli impianti produttivi in couaborazione con i

' 
;T:fl'ffiill::'jì:;ilnt"ffTd cstcrnipcril rnonitoraggio deu'esposizioncdeiravoratori 

ar rischio rumore,
. claborazione piani di Ernetgenza;
. elaborazione piani di lUiglior.a:norro.

' Sedi:

Agqù dellc Dopn e dciA,loropli rt; San _ Dàciiorc Rqionabpr h CdatÀc

i§,insmi

O Unione eln opea, Z002_2A 1 / I etffopa§5.codc{op.eill opa.cu
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-%urcipcss

de g«uraio 201 9 ad gilq,no 2023

cla gnrrlyrr: 2020 N) ctg,g,r

tia srttr:rnlrr:r: 301 [J ar] rlir:crlrì:r.c 2020

da Lrglio 2()1.8 a utcrbre 202{J

Curriculum Vìtae

Proùda ttiReggio Cthbtia, suli rf I
pnrùtiu dì Atunpn, *rli no )
pntùuw tb Cnloti, ydi tf t
hoùùa tli(t.slr74 tcrlì n" )
lrnùdu dilzitn izahnta, ydi f t

'i\ti:('irzì ' sr:i:i,re Agenzia de,e Dogane e rvlonopolio di strto de,a Regione carabria_Ente pubblico

Direttore Servizi e Corrftattualistica
l)a«riale ligorisd - Associazionc diloriale tli catcgoria di Milano
. elabotazione budger a:uruaie;
. pianificazione strategia d,irnpresa;
. guantire il r4ggiungirnento degli obiettivi proisti;. gestione dei rapporti con gli Enti pubblici 

e prìvari;
. gestione dei rapporti cou i srndacati;
r mppresentazione dell'Associazione nei confronti di terze parti;. superwisionare le azioti di tutte le funzioni aziendall. redazione e stipuJa di contratti con terze parti;
' tedazione del conrratto coìlenivo Nazionare Fdgoristi Io livelro depositaro ar .NEL
,^\rtrriti o scfi.a,t(, ,.\ssociazi(tr)c drk)rjaje (li catcg()rii

Vice Prcsirlente
f'rozen - Associazione di scrv{zi dlcr inrptcse <Jì l\{iluuo
. assistenza alle aziende;
. assistenza con tratnralistica;
. gesdone mpportj con erd rerzi;
. gestione rapporto con sindacatr lavoraton.

.,\r rn, irì, I s(iu(urr .i\ sk)cixTionc clator_illc di cattuoda

Ptesiderrte
Errtc svihrllpn e prnr,oziorre - Associrzione tri servizi are inrprcsc ,i coscrrza
. assistenza alle aziande;
. assistflrza contrattuajisuca;
. gesEone rnpporti con enti terzi;
. gestione rapporto con sinc.lacati lavoratori.

-1 niriti o scl trrrc ;\ssoci;uir»re daoride tli caLrgorh

Vice Presiclente
Entc L;rvor. c For,razi.nc- Assucriazionc tli sendei alle iln*esc .i Coserrza
. assistenza aJle aziencle;
. assistenza contrahralistica;
. gesuonc rapportj con end rerzi;
. gestione rapporto con sindacati lavoratori.

.,"\1t:ività o si$:tli, Asiì(x:izi(nìe (lrk)rialc cli crtrlj»ir

Presidelrte
li.N.tsi. Calabria - r1.srociazionc di scrvizi allc imprcsc di Cosr:nza

Giuseppe Battista

da tcl.rlrr:tio 201 6 a clìctlrbrt: 2(J1 g

@ Unione eulopèa, 2OO2-2A17 I euroqss.ceciefop.erllopa.cu
Pagina 3 / 6
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-=\:uroposs Curriculurn Vtae

cla gctludo 2t)19 e ctit:crn[.ue 20?]

da luglio 2l)1.5 :ut og$

cla hrglio 2015 .ad <;g5,j

cl:r cliccrlì>re 2014 .atl oggi

. assistenza alle azieflde;

. assisteoza contrattualistica;

. gestione rapporti con enn ter.zi;
r gestione fltpporto con sindacati lavoratori.

r\ttjr,ilà,r :irrtr_».r: A.ssocjruionr: claroriilc cli c;tttgod,r

Alnmilrisualorc tjnit:r_r
Sfide s.rl.s,

' servizi di consulenza direzionale alle irnprese pubblictre e privatg implernentazione modello 231, consulenzaamministmtivo-gestionale e pimifc.ri";" _i;dd", .rup"J" a.ont utti d,irnpresa.

:\r trvit.;ì o :ir:i:torc Conslcnz,a azicnclrlr

l\{enr'r' dell,Orgarris,ro di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. Zll/2001Arn.,lat,ri. A,a[si crinicrre L)rtl lvliceri / Aunr*ùrtod' Fisir:terapico l)ott Ruffolo
' funzioni di vigilanza e conùollo irì ordine al furrzion;unentq 

$':{6ca1ì" al|tdegtatezza ca}osservanza del rvrode,o
331^i.?:,;lj:::,:::;:'ff,1i,'J.:ln:,Tnìt*i;ffiH*:il;;fnia,,ivi,à socia,e, ne,ra pia,a

:\tLivittì,r scriru.c Sanita.io

l\'Iernl:rr' ,ell,C)rganisrno di Vigilanza ai sensi rlel D.Lgs. Xl/2001
Aunbrrlat,rir: rr,,alisi Clinicrre l)r.rtr r\{iceri / Aurrnù.rtorio Irisirterapico l).tt R,rf'lo
' funzioni dt ugianr'a e controllo i,l ordine al funzionafirentq 

1l] .e{ncaga all'adegsatezza eall,ossavanza del \dodello
3il,,ill.U::l:ffi :'Jffi J,f,:::ffi .*ff j;-i'i"-.id1d;;:"#f ;ffi ;*',àsocia,e,ne,rapiara

.\riivìt;ì, ; scu:(u.(r Sinitario

Ammrinistr.arore - I{SE Nfanager/ILSpp
§tudio'I'ecnico Battista & partner

srl- rjsrorzi<rnt - 
"\c 

'li:clrnokrgl' ul- inf,:,nutrca - ,tn.^i 
"ì-ì,it*r,! Àr,qilarcria - asrlo nicb - Iìouonc srr - sa.tr»ir - (ìassaL'lile ( 'osenza - e r* rrrrbbri.. -'i .rer^. gt.r, ,L -'t ,rr-;;;; il;" DoÌce peccaro 

cri go)a _ pasticceria _ I)ue I,a.rrne srr _b., /p.15116.";, - .frl '[r rsporri s.t - r".1i,,t; - c;* *,..i.,.ir)i--).r*,,"rr. *o"aJÌ é^,rrlro-ò"i,,"i,,n, _ ,..uncirrorc - Ka]ossr1 - c(xìlru t'ste tico - 'l«; cost'uTioni srl- cclrlizi.r - Kcr*,r'rrsri- rir:ur-ot* - rt., ,,-r *f- ,;.ì;i;;iipLx.trni cri .a,iu gn"rc _onze srl - r'cndir;r rjirr:srari. sn'r.rirrr _ srr*, ri.,_yr,.i;ìì'_'.,)r"rrii- r,rr,; r;.r:"r, J _ ,,ì.,r,,,:t l,À,r,r,t,u lr.l_r" *l- g..ri,,n"
::',','i'?:I,,i;,ìi:iJ'ii;ìJÌ5t"""'"-" a'x^'ili"-'s:i'1,,ì1,.*,r" *,-*ffi-,-,r-'i;,ifr'i",i:*rr sr1.,:nrduzionc e

. gestione del Docunento di \ialutazione dei Rischi;. prcdisposizione del pimo clelle rnisure di dduionc dei rischi;. docente dei corsi di forrnazione rJ.lgs. gl/200g (lìSpi antincendiq R[S, prepost, ecc);. selezione dei Dispositivi di protezione IndividuaJe;
' 
il.iài,*'|J:.:;;:}|!:?],j§ 

ica per qu,to rigurda l:r messa ir si«u'ezza deue anrezzature e deue macchi,e

' ptedisposizio,e delle procedu.e di sicutczza delle artività e degli irnpiarti produttivi i. collaborazione con ircsponsabil di scttorc c di funzrone;

' 
:i::.-#ill::Tililffi:.:,'#ci este.ri per il rno,itoraggio de[rsposizione dei lavoratori at riscJrio rumors

. elaborazione piani cli Emergarza;

. elabomzione piani di À{igliorurento;

' gcstione di rufte le autodzzazioni/ab,itazioni i, rnateda di arnbicnte e sicur.ezza;. snpporto nella rcdazione rlei capitolati tecnici cli gara;. supporto ufficio gare;

Giuseppe Battista

@ Unione européa, 2DO2-ZO1 / I errrcpass.certeiop.eitr.opa.eu
Pagina 4 / 6

)llrl)l\, lI{ \,( t)
sÀrrrsTÀ



Curriculum Vltae

tla setrcnrl:re 201 3 I urarzo 201 5

frrnr"s
ncr"unrnldUoro

. qualiÉcazione dei contratti con fornitori e aziencìe appaltatrq
r plogertazione' gestiotrg coo'ditamento e te,drcontzio'e di pl,ri formativi presartati attraverso i Fo'diInterprofessionali (Fon<limptes4 }ìonarcom, I,*; ;" j. 

- -

.,\ nivri:;ì t, s(rrr.)r(: ( llicnii (krlk ) SIu(l()

A.t'ea Manager
Furrnanrcrrtis Soc. Coop

. gestione clienti;

. gestione e coordinatrento r.isorse ulrane;
' gestione e coordinamento piani formativi;
. cìerfirrizione cìcl buelgr:t :urruale.

.'\rrjr.iti o s(rrt()r(r lìnrl. di li,rruTiorìc

RSPP

Igearn S,r.t

. sopralluoghi presso i clienti;

. tedazione docurnento di va.lutazrone dei rischi;

. redazione piani di erncrgorza e piani dl mighorarncrrto.
\rrtrrir {) ìrr:ri(le S;ftrrczzr rrcgli rrnHcrrtidihrrlrr I)lqs tll,/ZL()g

Proiect Manager del l{esponsabile Eugilreering/ Maintenance
tsavcr S.p.A

I piamficazione' controllo e coordinzunento de)le attività lcgate alla manutenzione or.d.raria"straord.inaia c prcwentiva;
I rflalisi, ver'ca' gcsuone dei rnanuali rnaccrùrc e success:iva tuaduzione in istnzioni operawe;t wituppo, gestione della piani.'cazione det progetto; t ;^ililJ;; il;;ì"":*,r stesura documaltzione e procedor" t .ni.h""po p.r.-r.l" di ..d.;I gestione Data Base delìa manut*rion" pr"r.ow^, ro^ordirr"ro e ordinaria.

'\ irii.iliì u §(rtt( r1l S:rìil"rio

Giuseppe Battista

da ottobrc 2012 r l4ennuo 201 3
(sostrtuzionc rnatcmità)

da frlrbr:.ricr 2012 a kry)io 2012

(Stagc)

TSllì Ll ZION Ii tlt FOìì tvf\ ZIOr r* Iì

l.

ER

.E
A

AY
E

-R
E'

lvlaturità Scientifi ca Liceo S cientifi co,,G. B. Scorza,di Cosenza

Lau'ea lnmrrale in lrrseprìeria Gesnonalc indiriz,zo Gestione e Servizi pressoUrriversità tJegli srud-r d-cU"a Calabria (JNICAL)

IVIasta' dr Lwelkr Io- ISIPÀ,I ,.Corso 
cJ.r spccial izzazi,re itproicct IVlanagcrnenC,lstinrttt Nlziorralc lrolilno cli trr,nj".r Ntrrrg",r--v'rv 

q' "9!

cerd,cazio.e @'loriulo c) oer quari-'ca di rìesponsabile del servizio di prevanzio.e 
eProtczìone (llSpp)

Cernfi cazione di rrglese,,E[S,t,

Certifi cazione della paten te Euopea cl, In forrnatica,,ECDI j,

@ Unione eurcp.:o, 2002-20 i 7 I ei.[r)pass.c{dciop.euDpa.ùu
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Itali;urrr

=Surop*ss Curriculum \4tae

COMl)IilljNZt:i I,t:JìSONr\ l.l

Giuseppe Battista

.lirrg-ur rruclrc:

In$est:

Sosuturr,e con lt lingua

(-irrrrlx:forza cìigit;rlc

Ascolto

ìi)l jifnim.runr<i

[.]labor,rziure clclle

----'r-" -**I,,'tm.r$L) 
imor>rrzrcllrn sr)rn.m",""-*i-"

I lrrxhrzionc orah I
,._..1. " ".. ".,-. t

rì2l rN'I]1liNit;r)I i " "ìr:i 
iN.r,rnruriDid -"

I"ft,o, 
" 

,,1" I:l:, 
sr;ctery'lc' Ne'l to,p, libcr. ,luc 

^ 
pil.:;ì;;"il;;pì,,:, 1.r.u, e prllavor.) s.,, app;rssitxratt: zùla

tlur,tr,, C,r"un" E'*rr*", ai ruàrlnl«, o"u" tirg:e

A(.;i1-.)v r_t,rtilzloNtì

i,,[n.,.rzi.r1 I 
(il»tuticiYjonc ( lre"zione ch

(i»rerlrti

.\vlfl?lto

Sicntezzr

lirtetrreclio

lir"vrhuioue di

*lot,,, 
_

ikar:zat0

i
,\r,rurz:uo | ,\urrrrrt,, ill

t-n.tt Ur.i.t*" - Ut.rr"L,.rr.dr, - ù.r,""ro,ron,
competmze rìidrrti- Sche,ra r,,L ilruri.ahrr,,. 

.,ne

' tlr'rone lradr,,rarza rrcr Pfograrrrrri pclr rcrabtrrrdu,,c Lligitare dcile irnrnapjni

l)atcrtc cli lpidrr r\,/lì

AI,LIì(ì;\]ll

(i:rtifi crzionr dcll,r J)arrrrrr: liìrr.optn d, Inft rmrrdt:: ..I:l(:I)T,,,

' 
i,::;l,f;L':1"""ìo"l' 't'*"'ui iu"' *'u'" p' 

'ni'i" 1"t"t",nu,,."; ;;;;;;;;i;.r;,fr;.;

( ltx:n:2a, 8/0I /20Zl

O Unione eurcpea, 2t)O2-2O 1../ I eLro4ss.ceclefop.eumpa.eti
Pagina 6 / 6

I


